448

| SEMESTERZEITEN

Forschung & Lehre 7|08

Mut zum freien Juni!

Eine Ermutigungsstrategie fiir eine neue Gestaltung
des akademischen Jahres

| MaTTHIiAS THEODOR VYOGT | Die Hochschulrek-
torenkonferenz hat mit ihrem Vorschlag, die Semesterzeiten an deutschen Hoch-
schulen international anzupassen (F&L 3, S. 164), fiir zum Teil heftige kritische
Reaktionen gesorgt. Der Autor macht einen Altemativvorschlag.

er traditionelle Ablauf des
D akademischen  Jahres ist

durch den Bologna-Prozess
empfindlich gestort. Wie in den meisten
europiischen Ldndern kann auch an
deutschen Universitdten nicht linger
von einer zweigliedrigen Aufteilung in
Vorlesungszeiten und vorlesungsfreie
Zeiten ausgegangen werden. Durch die
Umstellung von einer Studienabschluss-
priifung auf semestergenau angesetzte
Module, die jeweils mit einer Priifung
abzuschlieRen sind, ergibt sich die Not-
wendigkeit einer Dreigliederung des
akademischen Jahres in Vorlesungszei-
ten, anschlieRende Priifungszeiten so-
wie vorlesungs- bzw. priifungsfreie Zei-
ten. Faktisch ziehen sich derzeit die
Priifungen an manchen Universititen in
den August hinein bzw. blockieren den
September, da das Sommersemester
spiit anfangt und spit endet. Auch die
HRK schreibt ,Vorlesungszeit“ und ver-
gisst die Priifungszeiten.

Der Priiffungsaufwand des neuen
Hochschulsystems wird gerne unter-
schitzt. Er liegt flir das wissenschaftli-
che Personal ebenso wie fiir die Studen-
ten bei wenigstens dem Faltor Drei ge-
geniiber dem bisherigen Magister- bzw.
Diplom-System (einige Theologen spre-
chen vom Faktor Sieben). Was friiher
eine Begleiterscheinung war, hat sich
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inzwischen zur Hauptsache ausgewach-
sen: Priifungen in der Lehre nehmen
mit teilweise 700 Stunden einen Um-
fang von rund 40 Prozent der theoreti-
schen Jahresarbeitszeit von 1 800 Stun-
den ein.

Die Ergénzung des Frontalunter-
richts durch e-learning-Formen ermdig-
licht eine Konzentration der Begegnun-
gen zwischen Lehrenden und Lernen-
den auf Essentielles. Eine Verkiirzung
des traditionellen Rhythmus von 15
Vorlesungswochen im Winter und 14 im

»Der Priifungsaufwand des

neuen Hochschulsystems wird

gern unterschétzt.«

Sommer auf 13 numerische (einschl.
Feier- und Briickentagen) und 12 fakti-
sche Prisenzwochen liegt im digitalen
Zeitalter nahe.

Ginge man also noch einen Schritt
weiter als die HRK und begdnne am
letzten Montag im August (wie in den
USA) und schlisse das Herbstsemester
zu Weihnachten, verbliebe ein Vorle-
sungszeitraum von 13 Wochen plus 1
Woche Herbstferien plus 3 Wochen
Priifungszeitraum, mithin ein Korridor
von 17 Wochen. Das Semester liefe for-
maljuristisch vom 1. Juli bis zum 31. De-

zember und wire damit identisch mit
dem zweiten Fiskalhalbjahr,

Die 48. Kalenderwoche kénnte mit
dem Stundenplan des Sommersemes-
ters belegt werden zur Vorbereitung
desselben, analog die 18. Kalenderwo-
che. An der objektiven Summe der Vor-
lesungswochen dndert sich ja nichts,
wenn eine Woche im Turnus verlegt
wird. Dann aber wiirde, wie bei den
Wirtschaftswissenschaftlern der Viadri-
na, die vorlesungsfreie Zeit auch bei
den Studenten als vorlesungsvorberei-
tende Selbststudienzeit besser genutzt
werden kdnnen.

Das Frithjahrssemester (mit einem
Korridor von ebenfalls 17 Wochen) be-
giinne am ersten Februarmontag und
ginge, ecinschlieflich  der
Osterferienwoche, bis zur ers-
ten Maiwoche. Die dreiwdchi-
ge Priifungsperiode schlosse
am 31. Mai ab. In beiden Fil-
len wire die traditionelle Vor-
lesungsperiode von 15 bzw. 14 Wochen
entsprechend den neuen Bolognaanfor-
derungen an die Priifungsgestaltung
aufgeteilt in 13 Wochen Vorlesung und
3 Wochen Priifungen. Beide Semester
enthielten je 10 Wochen vorlesungs-
und priifungsfreie Zeit. Durch den Ab-
schluss des Herbstsemesters noch vor
Weihnachten ergébe sich eine winterli-
che Semesterpause von 5,5 Wochen, al-
so nur unwesentlich weniger als bei der
bisherigen deutschen Regelung zwi-
schen Ende Februar und Anfang April.

Nicht zuletzt zur Verbesserung der
Situation von Frauen und Eltern an den
deutschen Hochschulen wiire eine Frei-
schaltung des Juni von Vorlesungen und
Priifungen zu diskutieren. Wenn Juni,
Juli und August ,frei“ wiren, ndamlich
frei fiir Forschung und internationale
wissenschaftliche Begegnungen, dann
wiire fiir den Kongress-September adi-
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quater Ersatz geschaffen. Gleichzeitig
wiire der Gesamtkorridor der deutschen
Schulferien abgedeckt.

Wer Sommer flir Sommer transna-
tional wissenschaftlich tétig ist, weil,
wie katastrophal sich das lange deut-
sche Sommersemester auf die gemein-
same Arbeit auswirkt. Rings um uns he-
rum - ob in Frankreich, Polen, Italien,
Israel, Russland, Japan, Skandinavien —
zwischen Anfang und Mitte Juni, spé-
testens zum Johannistag, erloschen die
Lampen in den universitiren Studier-
zimmern und beginnt die sogenannte
akademische Sommerpause - nur ein
anderes Wort fiir einen intensiven wis-
senschaftlichen Dialog auf vielen Ebe-
nen. Ein von Vorlesungen und Priifun-
gen freier Juni stiinde fiir internationale
Kongresse, Wissenschaftskollegia oder
studentische Sommerschulen zur Verfii-
gung. Die Sprachkurse zur Vorberei-
tung auf internationale Gastsemester
wiren - anders als beim HRK-Vor-
schlag — zur Ginze zeitlich erreichbar.
Fiir BAf6G-abhingige Studenten bite
ein solch groRer zusammenhingender
Zeitraum die Chance, nicht nur ein un-
bezahltes Betriebspraktikum von weni-

gen Schnupperwochen zu leisten, son-
dern als Werkstudent bis zu zwolf Wo-
chen einsatzbereit zu sein.

Der Bologna-Prozess ist integraler
Bestandteil des Lissabon-Prozesses, des
Aufbaus einer lebenslang lernenden
Wissensgesellschaft. Nun bendtigen
aber nicht nur Professoren, sondern
simtliche Berufe, die auf einem akade-
mischen Abschluss aufbauen ein sabba-
tical zur Wissensauffrischung. Deutsch-
land hat international gesehen erhebli-

»Deutschlandweit am einfachsten
wire ein Bewerbungsschluss

zum 30. April.«

chen Nachholbedarf an berufsbegleiten-
den Masterstudiengéingen mit 60 Kre-
ditpunkten auf universitirem Niveau.
Als Aufgabe der Hochschulen sind sie
zwar in den meisten Landesgesetzen als
Hoffnung und Empfehlung festgeschrie-
ben, aber gewiss noch nicht zum Teil
des akademischen Selbstverstindnisses
geworden. Die Kommerzangebote sind
qualitativ nicht mit den traditionellen
Hochschulangeboten zu  vergleichen.
Die Neutaktung des Akademischen Jah-

res konnte Gelegenheit bieten, genau
diesen Schritt zu tun.

LLissabon® konnte fiir den staatli-
chen Graduierungsauftrag deutscher
Hochschulen den Autbau einer vierten
SHule neben B.A. — M.A. — PhD bedeu-
ten: ein Master of Advanced Studies
(M.A.S.) mit 60 Kreditpunkten fiir alle
Fachrichtungen. Der (fiir die ersten drei
Sdulen) ,vorlesungs- und priifungsfreie®
Zeitraum Juni-Juli-August wére fiir ein
universitdres Fortbildungsangebot von
voller Semesterlange (13
Wochen) nutzbar. Die deut-
schen Hochschulen hétten
zur besseren Ausnutzung
des Jahres und ihrer mate-
riellen Ressourcen faktisch auf Trimes-
ter umgestellt, ohne vom Semester las-
sen zu miissen. Der M.AS. kinnte in
Form gemeinsamer Studienwochen je
von einem deutschen Hochschullehrer
mit einem auslédndischen Kollegen orga-
nisiert werden; vier Stunden jeden Mor-
gen montags bis samstags wiirde einem
Deputat von 1,6 SWS entsprechen. Die
Vertiefung des aktuellen Wissenschafts-
standes mit bereits berufstatigen Absol-
venten stellt eine besondere Herausfor-
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derung fiir den Lehrenden dar und da-
mit auch fiir ihn ein Lernen ganz im
Sinne Humbeoldts.

Die Freischaltung des Juni ist irrele-
vant fiir das derzeitige Hauptproblem
von KMK und HRK bei der Semester-
neutaktung: die Immatrikulation der
Erstsemester. Das Abiturzeugnis kann
dicht vor Anfang Juli ausgesiellt wer-
den; erst dann setzt das Studienplatz-
verteilverfahren ein. Da aber nach der —
von den Hochschulcurricula wohlge-
merkt nicht aufgefangenen - Verkiir-
zung der Gymnasialzeit um ein ganzes
Jahr nun nicht noch ein weiteres Vier-
teljahr Schulzeit héherer Verwaltungs-
notwendigkeit geopfert werden kann,
empfiehlt sich eine Zweiteilung des Ver-
fahrens. Entweder die Hochschule fiihrt
ein Eignungsfeststellungsverfahren fiir
den konkreten Studiengang durch.
Dann kommt es nicht auf Hundertstel
beim Notendurchschnitt an, der Durch-
schnitt der drei Halbjahre 11/1 - 12/1
gibt erfahrungsgeméR ein hinreichendes
Bild des Kandidaten ab, Dieses kann
nun durch Eignungsgespriche und wei-
tere individuelle Testverfahren der
Hochschule Ende Mai vertieft werden.
Hierfiir reicht der (in Gérlitz seit Jahren
praktizierte) Bewerbungsschluss zum
30. April des laufenden Jahres samt
Schulbestiitigung iiber die genannten

drei Halbjahre véllig aus. Oder aber die
Studienpldtze werden auf NC-Basis ver-
geben und der Bewerbungsschluss
bleibt (wie in Sachsen allgemein prakti-
ziert) beim 15. Juli samt Abiturzeugnis.
Beide Verfahren ermoglichen die Imma-
trikulation in der letzten Augustwoche.
Deutschlandweit am einfachsten zu
handhaben wiire ein genereller Bewer-
bungsschluss zum 30. April mit Nach-
reichung der Abiturzeugnisse per 15. Ju-
li - diese in den ansonsten fertigen Da-
tensatz nachzutragen ist die geringste
Miihe.

»Simultanbewerbungen
miissten auf maximal drei
beschrinkt werden. «

Diesem rein technischen Problem
steht ein weit gravierenderes Dilemma
gegeniiber: die fehlende Bereitschaft der
Bewerber, sich fiir genau einen Studien-
platz zu bewerben und im Falle einer
Absage einen spateren Studienbeginn
zu riskieren. Die zunehmende Zahl von
Mehrfachbewerbungen macht den deut-
schen Hochschulen sehr zu schaffen,
Eine Beschrinkung auf maximal drei
Simultanbewerbungen wiirde ein zwei-
stufiges Zulassungsverfahren (erste Zu-
lassung, umgehende Abnahme oder Ab-

lehnung, umgehende Vergabe der offen
gebliebenen Studienplitze) mit Imma-
trikulation Ende August durchaus er-
moglichen. Um bis 15. August alle Zu-
lassungen versandt zu haben, miissten
allerdings die Zulassungsidmter fiir den
Ansturm #hnlich geriistet sein wie die
Post fiir ihre Vorweihnachtseinsétze; ta-
rifrechtlich moglich ist eine Wochenar-
beitskapazitit von 59,5 h; sinnvoll (und
bei Studenten gewiss begehrt) wiire der
Einsatz von Hilfskriften.
Die Verschrinkung von ,Bologna®
und ,Lissabon® erlaubt die Herstellung
von win-win-Situationen auch in
der deutschen Hochschulpolitik.
Es gilt, Priifungszeiten als solche
auch auszuweisen; es gilt, die
Selbstfortbildung des Hochschul-
lehrers als Berufsbestandteil wie-
der in den Ablauf des akademischen
Jahres zu integrieren; es gilt, den Be-
reich des lebenslangen Lernens nicht
langer als kommerzielles Addendum zu
begreifen, sondern den deutschen
Hochschulen als vierte Sdule der staat-
lich gewollten Lehraufgaben aufzutra-
gen.

Ausfiihrliche Argumentation unter
hitp:#kultur.org/semesterzeiten




